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Xerox Tuarkiye, ofis cihazlarimin  Tirkiye
genelinde dagitimini  yapan is ortaklan
arasina Penta Teknoloji'yi de katiyor. Xerox
ofis Urlnlerinin  dagitimi konusunda Penta
Teknoloji ile Xerox Tirkiye arasinda yeni bir
distribGtorlik anlasmasi imzalandi.

Bu anlasma ile Penta, uzun yillardir sirdtrdiga
Xerox yazicilarinin sarf malzeme dagiticiligini
baska bir kategoriye tasiyacak. Penta, Xerox A4
ve A3 ebat yazic, tarayici ve ¢ok fonksiyonlu
ofis cihazlarini Turkiye genelinde dagitan Xerox
is ortaklarindan biri olacak.

Xerox ile is birligini, Griin gamini zenginlestirme
hedefleri dogrultusunda 6nemli bir adim olarak
goren Penta Teknoloji, Xerox ile perakende
pazarinin yani sira, hizla biytyen kurumsal
pazarda ve ozellikle KOBI kanalindaki ofis
cihazi ihtiyaclarini karsilayacak. Xerox’un genis
arin portfoyi Penta Teknoloji’nin Turkiye
genelindeki yaygin dagitim aginda etkin
bir sekilde yer almis olacak. Penta Teknoloji,
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Xerox Urun ve c¢ozimlerinin yurt genelindeki
yayginligini artiracak.

Penta  Teknoloji’'nin  alaninda  uzman,
profesyonel kadrolari Xerox’un is hedeflerine
onemli katma degerler saglayacak. Xerox
ile Penta Teknoloji arasindaki is birliginin
sektordeki bircok firma icin onemli is firsatlari
yaratmasi bekleniyor.
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Zoru basarmak bizim isimiz

Son yillarin en iyi son ceyrek satis rakamlari
ile 2014’4 kapatip, hic mola vermeden 2015
hedeflerimizi gergeklestirmek icin c¢alismalar
yapmaya basladik. Birinci ¢eyregin sonunda
hedeflerimize ulasma yolunda oldugumuzu
soyleyebilirim. Gectigimiz yil her alanda kayda
deger buyimeler elde ettik. Takim calismasinin
en guzel orneklerinden birini hayata gecirdik.
Calisan ve is ortaklarimizin mikemmel uyumu
ile  musterilerimizin  beklentilerini  fazlasiyla
karsilayan basarili sonuclara ulastik. Xerox Tirkiye
tarihinde bir ceyrekte kurulan en cok yiiksek
hacimli dijital baski makinesi kurulum rekorunu
kirdik. Pazar payimizi her alanda buyuttik.
Tum Griin segmentlerinde varligimizi ve erisim
kapasitemizi gelistirdik. Unutulmayacak bu sira
disi basarida emegi olan herkese tekrar tesekkiir
ederim.

Turkiye, Aralik 2013 ile baslayan sosyo-politik
olaylarin ve arkasindan gelen iki ulusal secim
strecinin icinden gecti. 2014 yilinin ilk 8 ayinin
tamami pozitif olmayan bir konjektoriin etkisinde
kaldi. Piyasalarin satin alma kararlarini erteledigi,
gelismeleri izledigi bir donemden gectik. Negatif
piyasa kosullarinda bile pazardaki ender firsatlari
cok iyi degerlendirdik. Performansini yizde
100 artirarak, kosullari zorlayan bir anlayisla
calisan, personel ve is ortaklarimiz aslinda bize
su mesajl verdiler: “Piyasa kosullari ne olursa
olsun, her piyasa kendi firsatlarini yaratir bunu
degerlendirmesinibilene.” Zorkosullarikendilerine
bahane yapmadilar ve énlerine baktilar. Herkese
zor zamanlarda da nasil davranilmasi gerektigi
konusunda 6rnek oldular.

Birinci ceyregi bitiriyoruz dedim. Gecen senenin
son ceyregindeki pozitif ortamdan sonra maalesef
yine zor bir donemden geciyoruz. Evet cuincu bir
secim geliyor. Diinyada ve Turkiyede cok sert
kur hareketleri oluyor. Bu zor sartlara ragmen,
calisanlarimizin ve is ortaklarimizin azimlerinin
ve is yapma isteklerinin artarak devam ettigini
gormekten son derece memnunum. Calisan ve
is ortaklanmiz yine sikisan pazardaki az olan
firsatlar degerlendirmek i¢in ellerinden geleni
yapiyorlar. Bu caba ile strdirulebilir buyime icin

gerekli olan ekipman cirosundaki biiyiimeyi,
2015’in  birinci ceyreginde de devam
ettirecegimizi distiniyorum.

Turkiye'nin  bazen  ginlik  olarak
degisen siyasi ve ekonomik yapisi, bizlere
her ortamda yasamayr ve bu durumu
yonetmeyi cok iyi ogretti. Xerox Turkiye
calisanlan ve is ortaklar olarak cok iyi
biliyoruz ki sisli ortamlarda bile yolumuzda
kalmayr  basarirsak, sis  dagildiginda
hedefimiz 6niimuzde belirecektir. Yilmadan
gosterecegimiz ekstra bir efor her turld
zorlugu yenmemizi, hedefimize varmamiz
saglayacaktir. imkansiz denileni yapilabilir
kilmak bizim calisan ve is ortaklarimizin
genlerinde var olan bir 6zelliktir.

Her kosulda basariya ulasmamizi
saglayacak gugcla bir dinya markamiz, son
teknoloji rakipsiz Grunlerimiz, alaninda
uzman calisan ve is ortaklarimiz oldugu
siirece cekinecek hicbir seyimiz yok. Ikinci
ceyrekte herkese islerinde basarilar dilerim.
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Prof. Dr. Duygun Yarsuvat: “Spor bir eglence aracidir. insanlar maclara eglenmeye, stres atmaya
gidiyor. Futbol maclarinin bir sinema, tiyatro veya konser organizasyonlarindan farki yok.”

“Turkiye'de kulupler borclanmadan
Edirne’nin disina citkamaz”

Is diinyasi ve hukuk camiasinin yakindan tanidigi, kamuoyunun da Galatasaray SK Baskani
olduktan sonra tanidigi Prof.Dr. Duygun Yarsuvat ile spor, toplumsal yasam ve 6zel hayati

uzerine keyifli bir sohbet yaptik.

Hukukcu bir aileden gelen Prof. Dr. Duygun
Yarsuvat, uluslararasi alanda taninmis bir hukukeu,
akademisyen, liseden Galatasarayli. Ceyhan
Nehri'nin bir diger adi olan Yarsuvat’i aile soyadi
olarak alan Duygun Yarsuvat'n c¢ocuklar da
hukukcu. 2004-2008 yillan arasinda Galatasaray
Universitesi Rektoérliigii gérevinde de bulunan
Duygun Yarsuvat'in 50 yili asan akademik hayati
bulunuyor. Galatasaray SK Baskani olduktan sonra
kamuoyunun tiim dikkatlerini {izerine ceken Prof.
Dr. Duygun Yarsuvat acik sozliligi ve esprili
mizaci ile taniniyor.

Galatasaray SK Baskanligr'na neden aday
oldunuz ve neden devam etmek istemiyorsunuz?

Gecici donemde, Galatasaray’t birakip gitmis
bir baskanin yerini almak ve Galatasaray’i tiiziik
kurallarina uygun olarak secime goétiurmek icin
baskan oldum. Bunda da basarnli oldugumu
dusiniyorum. Sadece bir aday varken, secimin
demokratik olmayacadi dusiincesiyle ben ikinci
baskan adayr oldum. Su an 6niimuzdeki secim
icin 6 baskan adayimiz var. Bu da Galatasaray’in
iyi bir yolda oldugunu gosteriyor.

Sizce futbol kuliiplerinin bu kadar ¢cok mali borgla
yonetilmesi 6nlenebilir mi?

Turkiye’deki  bitin  spor  kuliiplerinin - borclu
oldugu dogru; ancak yurt disinda da durum bizim
kultiplerimizden farkli degil. Liverpool Amerikalilara,
Chelsea Ruslara satilmadi mi? Kuliip gelirleri disaridan
bakildiginda yiiksek miktarlarda gériinse de kuliiplerin
gelirlerinden cok giderleri var. Ornek vermek gerekirse,
su an kulibimizde 500 civarinda calisanimiz var.
Calisanlara ek olarak her kultibin kuruluslari, futbol disi
branslari, altyapilari var. Bunlar da biyik giderlere sebep
oluyor. Ayrica Tirkiye'deki anlamsiz rekabet yiiziinden
stirekli basarli olmaniz, bunun icin de 6nemli transferler
yapmaniz gerekiyor. Yurt disindan bir transfer yapmak
istediginizde ulkemizin siyasal ve ekonomik durumu
nedeniyle yabanci sporcular yukli tcretler istiyor. Bu
da kulipleri haddinden fazla para harcamaya zorluyor.
Bu rekabet ortaminda geliri ve gideri dengeli kiciik bir
kulip olmak basar getirmeyebilir. Spor kultiplerinin
basarilarini  ¢cogaltamazsaniz  gelirini  artiramazsiniz;
kaybedince borsada hisse degeriniz diiser. Turkiye’de
basarili olmak istiyorsaniz bu harcamalari yapmak
zorundasiniz. Bu harcamalarn yapmadiginiz takdirde
Edirne’nin disina ¢tkamazsiniz.

Azalan seyirci sayilari Passolig uygulamasinin bir
sonucu mu, Passolig hakkinda ne diisiiniiyorsunuz?

Stadlar buyiik 6lclide bosaldi. Bunun sebebi olarak
futbolun kalitesizlestigi iddialan da var ancak ben
boyle duistinmiyorum. Hatta giderek giizellestigini
sOyleyebilirim. En glizel 6rnedi de son oynadigimiz
Fenerbahce derbisidir. Macta yenilmemize ragmen ¢ok
guzel bir futbol oynandi ve tatsiz bir olay yasanmadi. Bu
mactastad doluydu; ancak derbimaclaridisindastadlara
seyirciler gelmiyor. Bunun nedeni Passolig'dir. Spor bir
edlence aracidir. Insanlar maclara eglenmeye, stres
atmaya gidiyor. Futbol magclarinin bir sinema, tiyatro
veya konser organizasyonlarindan farki yok. Sinemaya
veya tiyatroya giderken Passolig gibi “Sinemalig”iniz var
mi diye soruyorlar mi? Sinemaya giderken boyle bir sey
sorulsa insanlar sinemaya da gitmeyecek. Kimse maca
giderken ayakkabi numarasindan, kimlik numarasina
kadar detayli bir bilgi vermek istemiyor. Ayni zamanda,
Passolig kartinizla baska bir statta mag izlemeniz de
muimkuan degil. Soyle dusiinin giin icinde bir sebepten
Ankara’ya gittiniz. Dort saatlik bir bos zamaniniz var
ve bu sireyi statta mag izleyerek degerlendirmek
istiyorsunuz. Passolig uygulamasi ylzinden sizi
stada almiyorlar ve magi izleyemiyorsunuz. Boyle bir
uygulamayi desteklemek mimkiin degil.

Turkiye’deki hukuk sistemi, Avrupa iilkeleri
ile karsilastinldiginda insan hak ve o6zgiirliikleri
baglaminda ne durumda goriiniiyor?

Avrupa ile kiyasladigimizda iyi durumda oldugunu
soylemek oldukca glic. Son yillarda (ilkemizde cok
onemli davalar gorildi ve bu davalarda ne yazik ki
hukuksuz birtakim uygulamalara tanik olduk. Toplumda
hukuka, adalete karsi bir gliven sorunu olusmaya
basladi. Insanlar kanunlarin yalnizca maziumlar icin
gecerli oldugunu, glicliilerin ise keyfi uygulamalara tabi
tutuldugunu dusiniyor artik.

Bos vakitlerinizi nasil degerlendiriyorsunuz?

Gencligimde ylzme sporuyla oldukca ilgiliydim.
Ancak su an yasim itibariyle yapamiyorum.
Gencligimden beri ilgi duydugum ve hobim olarak
nitelendirebilecegim zevklerimden biri otomobiller. Her
zaman birkac adet arabam olsun istemisimdir ve hala
arabalara olan ilgim devam ediyor. Fotograf cekmeyi ve
cektirmeyi sevmiyorum. Kendimi fotografta gérmek hic
hosuma gitmiyor. Ciinkii gegmise bakmayi sevmiyorum.

Teknolojiyle araniz nasil? Teknolojiyi giindelik
yasaminizda ne kadar aktif kullaniyorsunuz?

Teknolojiyle aram olabildigince iyi; 6zellikle tabletimi
cok sik kullaniyorum. Ders anlatirken de teknolojiden
cok faydalaniyorum. Tabii bizim zamanimizda teknoloji
bu kadar gelismemisti. Sizler bilgisayarla tanisma anini
cok iyi hatirlarsiniz ancak ben radyo ve televizyonla
tanismasini  hatirlayan nesildenim. Glnin sadece
belli saatlerinde yayin yapan radyolar dinledim,

televizyonu da ilk kez 1957 yilinda Paris'te
gordim. O zamanlar fotokopi makinesi bile yoktu.
ilk fotokopi makinesini Columbia Universitesi'nin
kitiphanesinde gormistim. Herhalde Xerox'tu.
Turkiye'de masalsti  bilgisayari ilk  kullanan
hukuk burosu, tahmin ediyorum ki, bizim hukuk
baromuzdur. 1980Q’lerin basinda, CP/M isletim
sistemi ile calisan, hard-disksiz, iki adet 8 inch
floppy disket siirlicisi olan, mono-chorome
ekrani, islemcisi ve disket surlcileri birbirinden
ayri ve Xerox marka bir bilgisayarimiz vardi. Oyle
ozel ve alisilmis ofis makinelerinin disinda idi ki,
buna mahsus bir oda ayirmistik. Bugiin ise tablet
kullaniyorum, elektronik postalarimi oradan takip
ediyorum ama okumak istediklerimi yazicida
bastirtip okuyorum.

Xerox markasi size ne ifade ediyor?

Xerox akillarda kalan bir isim. Benim igin,
fotokopi ve baski demek, Xerox demektir. Baska
markalar da olabilir piyasada. Ancak benim bu
makineler ile tanismam Xerox ile basladi, Xerox ile
devam etti. Xerox devamlilik ve marka bagliigi arz
ediyor.

Xerox calisanlarina ve is ortaklarina is
hayatinda basarili olmalari icin neler tavsiye
edersiniz?

Hayatlarini doya doya yasasinlar ve yaptiklari
islerden zevk alsinlar. Yaptiklar isten zevk
almiyorlarsa baska bir ise gecsinler. En iyi is
severek yapilan istir. Kendi isinizi seviyorsaniz
o iste yukselme ve basarili olma sansiniz cok
yiiksektir. Isinizi sevmeniz hayattan alacaginiz
tadi da artiracaktir.
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Xerox Turkiye calisanlari ve is ortaklar
Kick Off 2015’te bir araya geldi.

Gelecegi farkli bakanlar belirler

Xerox'un yeni bir yila girerken dizenledigi, calisanlar ve is ortaklarini
bir araya getiren Kick Off 2015, bu sene de renkli gértinttlere sahne oldu.
Sisli Radisson Blu Hotel'de yapilan Kick Off'ta tim Xerox calisanlari ve is
ortaklar basariyla tamamlanan bir yili daha kutladi.

Xerox Tirkiye Eski Pazarlama Direktoru
Aysen Sisman’in sundugu Kick Off 2015, Xerox
Teknoloji Bolimi Bagkani Jeff Jacobson’un
mesajinin izlenmesiyle basladi. Sonrasinda
Kick Off toplantisi icin Tirkiye’de bulunan
CIT bolgesi Genel Midiriu Dave Dyas, kisa bir
konusma yaparak, CIT bolgesinin en 6nemli
llkelerinden biri olan Tirkiye’'nin 2015 yilinda iyi
bir performans gostermesini bekledigini soyledi.
Dave Dyas'tan sonra Xerox Tirkiye Genel
Midiirii Burak Ozer, 2015 yili hedeflerinden
bahsetti. Gecenin devaminda Xeroxta 10. ve

20. yiimi tamamlayan calisanlara 10. yil ve 20. yil
plaketleri sunuldu. Ardindan 2014 yilinda hedeflerine
ulasan calisan ve is ortaklarinin aciklanmasi ve
odiillendirilmesi ile geceye devam edildi. Burak Ozer'in
2015 yiinda hedeflerine ulasan is ortaklarina Afrika
Safarisi (BuyUk Besliyi Gorme) odiilind agiklamasinin
ardindan, 20 yili askin siredir Xerox binyesinde
gorev alan Xerox Tirkiye Pazarlama Direktori
Aysen Sisman’in emekliye ayrilmasi sebebiyle stpriz
bir pasta kesildi. Gecede Direnen Mizikacilar'in
muzikleriyle eglenen Xerox Tirkiye calisanlari ve is
ortaklar unutulmaz bir gece daha gecirdiler.

Xerox is analistleri yakin gelecekte hayatimiza girecek giyilebilir
teknolojilerin, diinya capinda biiytik bir talep gorecegini soyluyor.

Giyilebilir cihazlar geliyor

Xerox'agore, giyilebilir akilli cihazlar, nesnelerin interneti, basili elektronikler ve akilli dokiimanlar
onumuzdeki donemin popduler teknoloji uygulamalar olacak.

Xerox is analistleri, islerimizi basitlestirip hizlandiracak
ve zamani daha iyi kullanmamizi saglayacak yeni nesil
teknolojilerin is ve 6zel yasamin akisini degistirecegini
soyliyor. Iste yakin gelecekte hayatimiza girecek teknoloji
uygulamalar:

Viicudumuza entegre cihazlar

Gectigimiz yillarda ilk 6rnekleri piyasaya cikan akilli
gozlikler ve diger giyilebilir cihazlarla internete girecek,
telefon gorismesi yapacak, SMS mesajlarimiza sesli
yanitlar verecegiz.

Ev yapimi elektronik iiriinler

3D baski her tirli nesnenin ve objenin birebir
kopyasini basarken, Xerox'un da Uzerinde calistigi “printed
electronics” yani basili elektronikler ile basilan nesnelerin
calisan birer elektronik cihazlara dénismesi saglanacak.

Internetle konusan esyalar

Akilli saatler, telefonlar, gozliikler derken ¢ok yakinda
her nesne internet baglantisina sahip olacak. Bu sayede
siz eve gitmeden kahve makineniz kahvenizi yapmis,
televizyonunuz izleyeceginiz filmin kanalini agmis olacak.

Gercekmis gibi hissettiren aparatlar

Sanal gergeklik tizerine yapilan yatinmlar sayesinde
yakin bir gelecekte sanal bir okulda ders gorebilecek, daha
temeli atilmamis bir evin icini gezebilecegiz.

Konusan goriintiilii dokiimanlar

Basili dokiimanlar tzerinde yer alacak mobil QR
kodlar ve sanal gerceklik uygulamalari sayesinde
dokiimanlar; Gizerinde ses, resim ve video barindiran
interaktif akilli dokimanlara déniisecek.

Bulutlarin iizerinden is yapmak

Yakin gelecekte bulut (cloud) sadece bilgi ve
verinin arsivlenip, saklandigi yerler degil; baska
araglara aktanldigr bir transfer noktasi olarak
kullanilacak.

Her yer ofis her yer calisma alani

Biyik sehirlerdeki trafik yogunlugu, sirketlerin
calisanlarini mobil calismaya yonlendirmesine
neden oluyor. Sirketlere uzaktan VPN baglantilarla
erismek, IP telefon ve video konferans gibi teknoloji
altyapilarini kullanmak, calisanlarin sirketteymis gibi
evlerinden calismalarini saglayacak.
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Xerox Turkiye, son ceyrekte gerceklestirdigi rekor sayida yiiksek
kapasiteli dijital baski sistemi satisi ile 2014 yilini rekorla kapatti.

Son yillarin en

iyi performansi

Yeni Urlnleriyle matbaa ve grafik sanatlar sektoriinde yogun ilgi géren
Xerox, Turkiye'deki 25 yillik tarihinin en iyi satis grafiklerinden birini
yakaladi ve pazar liderligini surdtrda.

.m”

Diinyanin 6nde gelen teknoloji ve is stireg
yonetimi sirketi Xerox'un gectigimiz aylarda
piyasaya sundugu yeni dijital baski Grin ve
¢oziimleri, 2014 yilinin son ¢eyreginde blyuk
bir basariya ulasmasini sagladi. Gectigimiz
sene Turkiye’deki 25. yilini kutlayan Xerox'un
“high end” diye tanimlanan uretime yonelik
dijital baski sistemleri alaninda gésterdigi
bu basari; matbaa, yayinevi ve dijital baski
merkezlerinin bu alana yaptiklar yatinmin
strdigund de gosteriyor. Son ceyrekte satisi
gerceklesen yuksek kapasiteli dijital baski
sistemleri arasinda Xerox'un yeni Urlini
Xerox Versant 2100 Press, Xerox Color 1000,
Xerox Nuvera ve Xerox iGen150 adli triinler
bulunuyor.

Elde ettikleri sonuclardan ¢ok memnun
olduklarini belirten Xerox Tirkiye Genel

Midiri  Burak Ozer; “Gerceklestirilen bu
satislar, Tarkiye’de dijital baski  pazarinin
herhangi  bir  durgunluk  yasamayacagin,
dijital baski  sektériniin gelecegine umutla
bakildigini gésteriyor. Uriin ve céziimlerimizle
musterilerimizin is hacimlerini biyutmeyi, onlara
destek olmayi surdirecegiz. Satis sonrasi servis
calismalarimizla, musterilerimizin yatinm yaptiklar
bu teknolojilerden en (st diizey verimi almalarina
yardimci olmaya calisacagiz.” dedi.

Dijital baski sistemlerine olan talebin hizla
artmasiyla, dijital baski pazarindaki is hacimleri
de artis gosteriyor. Dijital baski, ofset baskinin
tamamlayicisi ve yeni nesil baski uygulamalarinin
yapilabildigibiralan olarak yogun birtalep gérmeye
devam ediyor. Bu gelismeler, Tirkiye’de dijital
baski pazarinin herhangi bir durgunluk yasamadan
biylmeye devam edecegini gosteriyor.

Turkiye'de geri donusturdlebilir (recycle)
ofis kagidi kullanim orani binde 1 seviyesinde!

165.000 ton ofis kagidinin
200 tonu “recycle”

Tarkiye'de kullanilan 165 bin ton ofis kagidinin sadece 200 tonu, binde 1'i geri donusturilebilir
(recycle) kagit. Almanya’'da kullanilan ofis kagidinin yizde 88'i tekrar ofis kagidi olurken,
Turkiye'de toplanan ofis kagitlari oluklu mukavvaya donistyor. Avrupa Ulkelerinde ytzde 30
seviyesinde olan geri donusturulebilir ofis kagit kullanimi Turkiye'de yok denecek kadar az.

Diinyanin 6nde gelen teknoloji ve is sire¢
yonetimi sirketlerinden Xerox, geri donisturilmis
ofis kagidi kullanimi konusunda Tiirkiye'deki kisi
ve kuruluslarin ¢evre duyarliliginin sézde kaldigini
soyluyor.

Ofislerde cevreci yaklasim gosterilen konularin
basinda kagit tiiketimini azaltmak geliyor. Kagit
tedarikcilerinin ve kagit fabrikalarinin tiiketim
raporlarina gore Tirkiye'de 2014 yilinda
165 bin ton ofis kagidi ve 500 bin ton ofset
kagidi kullanildi. Kullanilan 165 bin ton ofis
kagidinin sadece 200 tonu yani binde 1’i geri
donusturdlebilir kagit oldu.

Almanya’da yiizde 88 Tiirkiye’de yiizde 45

TUIK verilerine gére Tiirkiye'de yilda 5 milyon
tonun lizerinde bir kagit tuketiliyor. Tirkiye'deki
kagit tiiketiminin geri donusimden karsilanma
orani ylizde 45. Bu oran Amerika’da ylizde 60,
Avrupa genelinde ortalama yiizde 72, sadece
Almanya’da ise yiizde 88 diizeyinde (iSO
Arastirma Raporu 2014). Ancak Tiirkiye'de atik
olarak toplanan ofis kagitlari tekrar ofis kagidina
donustaridlemiyor.  Turkiye’de geri  toplanan
ofis kagitlari, hamur yapildiktan sonra oluklu
mukavva olarak degerlendiriliyor.

Xerox )

X

1 ton atik kagit 17 agaci kurtariyor

Ayni zamanda diinyanin en biyik ofis kagidi
tedarikgilerinden biri olan Xerox, atik kagitlarin geri
donusturalmesinin, yeni kagit tretebilmek icin daha az
agac kesmeyi saglayacagini belirtiyor. Cevre Koruma
ve Ambalaj Atiklar Degerlendirme Vakfi (CEVKO)
verilerine gore geri donisturilen her 1 ton atik kagitla,
17 agag kesilmekten kurtulabilir, environment.about.
com adli cevre sitesine gore, 1 ton atik kagit geri
donusturalerek 1.362 litre petrol kullaniminin 6ndne
gecilebilir. Ayni zamanda 4 bin kilowatt elektrik enerjisi
ve 26 bin 497 litre su tasarrufu da saglanabilir.

Cevre icin ekstra maliyet istemiyoruz

Atik kagitlarin geri  kazanilmasinin cevreye ve
ekonomiye buylk katkilar olacagini séyleyen Xerox
Tirkiye Genel Midiiri Burak Ozer “Normal ofis
kagidindan sadece yiizde 15-20 oraninda pahali olan
geri donustirdlebilir kagit Glkemizde tercih edilmiyor.
Avrupa llkeleri dizeyinde geri donisturilebilir kagit
kullanimi s6z konusu olsa, aradaki bu fiyat farki da
olmayabilirdi.” dedi.

Orman varliklarinin ~ korunabilmesi i¢in  geri
donustirilebilir kagit kullanimina biyik 6nem veren
Xerox, ofis kagidi temin ettigi kagit fabrikalarinin ham
madde tedariklerini de siki denetim altinda tutuyor.
Seliiloz ham maddelerini dogal orman alani olmayan,
agag tarimi yapilan, bir baska deyisle kesilmek tzere
dikilen alanlardan elde etmeyen kagit fabrikalari ile
calismiyor.
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Android cihazlar icin Xerox’tan
Ucretsiz baski uygulamasi

Xerox, Apple Airprint baski uygulamasindan sonra Android isletim sistemli mobil
cihazlar icin de kablosuz baski uygulamasi gelistirdi. Android baski uygulamasi
ozel bir kurulum, ek bir yazilim ve tcret gerektirmeden kablosuz olarak uygun Xerox
yazicilar tzerinden kolayca baski alinmasini sagliyor.

Isik Ozalit, makine parkuruna dahil ettigi Xerox Color 1000 ile musterilerine sundugu
uygulama ve hizmet cesitliligini artirdi. Isik Ozalit, Xerox Color 1000 kullanmaya
basladiktan sonra musterilerinden gelen her turlt baski uygulamasi talebine hizlica
cevap verebiliyor. Isik Ozalit'in ortaklarindan Salih Yildiz ile firmalari ve Xerox Color
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1000 deneyimi Uzerine konustuk.

Isik Ozalit L.T.D.nin kurulusu ve bugiine kadar yap-
tig1 calismalarla ilgili kisaca bilgi verir misiniz?

Firmamiz, babamiz Hiseyin Yildiz tarafindan 1970
yiinda devralindiginda Turkiye’'deki sayili kopyalama
merkezlerinden biriydi. O dénemde kopyalama ka-
ranlik oda yontemiyle yapiliyordu. Babam girisimci
kisiligiyle donemin yeni teknolojilerini firma biinyesi-
ne katarken; kalite, miisteri memnuniyeti ve is ahlaki
ile ilgili degerlerden de 6diin vermedi.

Biz de Salih ve Semih Yildiz kardesler olarak babamiz-
dan aldigimiz isletme kiltirind ve birikimini, glni-
miz calisma sartlar ve teknolojisiyle harmanlayarak
hizmet kalitemizi daha da ileriye gétirmeye calisiyo-
ruz. Bunun icin gerekli yatinmlari ve adimlari dogru
zamanda atiyoruz. Misterilerimizin internet orta-
minda Griin ve hizmetlerimize ulasmalarini saglamak
amaciyla kopyaevi.com markasini yarattik. Sitemizle
ilgili altyapi calismalarimiz bitmek Gzere.

Xerox markasini tercih etme nedenleriniz nelerdir?

Kokli bir firma olmamiz dolayisiyla zaman icinde
sektoriin 6nde gelen firmalariyla ¢calismalarimiz oldu.
Bu calismalarimiz sirasinda 6ne cikan sorunlarin ba-
sinda satis sonrasi servis ve bakim hizmetleri eksik-
likleri oldu. Xerox ile calismamizdan itibaren bu so-
runlarimizin hizla ortadan kalktigini gérduk. Xerox'un
kaliteli hizmet anlayisindan memnun kaldik ve yeni
makinelerimiz icin Xerox'u tercih ettik.

Makine parkurunuzdan ve miisterilerinize sagladi-
giniz hizmet yelpazesinden bahseder misiniz?

Musteri portfoylimiz agirlikli olarak kurumsal firma-
lardan olusuyor. Baski ve hizmet kalitesini 6n planda
tutan masterilerimizin yillardir firmamizi tercih etme-
leri bizi memnun ediyor. Bu da bizim yeniliklerimizi ve
yatinmlarimizi dogru yonettigimizi gosteriyor. Ozalit
olarak, ic ve dis mekan poster baski, ciltleme, promos-

yon drinleri ve diger hizmetlere ilave olarak Xerox Color
1000’in makine parkurumuza dahil olmasiyla artik renkli
baskida da misterilerimizden gelebilecek her tiirlii talebe
cevap verebilecek seviyeye ulastik.

Makine parkurumuzla birlikte calisan kalitemizi de st di-
zeyde tutmaya calistyoruz. Uzun yillardir bizimle olan ca-
lisma arkadaslarimiz konusuna hakim, giiler yiizli ve mis-
teri memnuniyetini 6n planda tutarak hizmetlerine devam
ediyor.

\

A

Dinyanin 6nde gelen teknoloji ve is stire¢ yonetimi
sirketlerinden Xerox, Apple iPad ve iPhone gibi mo-
bil cihazlardan baski almayi saglayan Xerox Airp-
rint uygulamasinin bir benzerini Android isletim
sistemli mobil cihazlar icin de gelistirdi.

Xerox’un yeni uygulamasi ile Android cihaz kullani-
cilar, ek bir yazilim ylklemesine ve kablo baglan-
tisina gerek kalmaksizin Xerox baski cihazlarindan
cikti alabilecek. Google Play Store’da “Xerox Print
Service Plugin” adi ile yer alan uygulama (cretsiz
yuklenebiliyor.

Xerox Android Baski Hizmeti uygulamasi ile fark-
li tipte dokiimanlar, web sayfalari, fotograflar ag
ortamina bagl kablosuz baskiy1 destekleyen Xerox
baski cihazlar Gzerinden kolayca yazdirilabiliyor.
Yazdinlmak istenen dokiimanin birden cok kop-
yayla ve cift tarafli basilmasina da imkan veren
uygulama, baski almak istediginiz Xerox ofis ciha-
zini otomatik olarak buluyor. Boylece Xerox baski
cihazini uygulamaya tanitmak icin herhangi bir ek
yukleme ve kurulum islemine gerek kalmiyor.

Xerox Android Baski Hizmeti uygulamasi
nasil calisir?

Akilli telefonuyla, tablet cihaziyla bir doki-
man basmak isteyen kullanici, yazdir secene-
gini tikladiginda, Xerox Android mobil baski
uygulamasi ekranda beliriyor. Uygulama
Uzerinden, baski secenekleri sayfasinda kop-
ya adedi, renkli, siyah beyaz, baski boyutlar,
arkali 6nli baski gibi baski ayarlarini tanimla-
diktan sonra verilen yazdir emriyle dokiiman
saniyeler icinde Xerox yazic tarafindan basi-
liyor.

Xerox Android Baski Hizmeti uygulamasi, Xe-
rox ColorQube, Xerox WorkCentre ve Xerox

Phaser serisi kablosuz baskiyr destekleyen
guincel Xerox modelleri ile kullanilabiliyor.

Q

>

Prinie Service Plugin

“5 Xerox Print Service Plugin

werox gy Kerox
YUKLEMEYi KALDR

L0900

Indirme 132 Verimlilik Benzer

Birgok Xerox gok iglevli cihazlar /
yazicilara Android lizerinde yerli baski
sadlar.
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Xerox'un bir zamanlar sadece buytk sirketlere sundugu
Yonetilen Baski Hizmetleri, Xerox Baski Servis Is Ortaklari ile
Turkiye’'de her 6lcekten sirketin kullanimina sunulacak.

Yonetilen baski hizmetleri
pazari buyuyecek

Xerox, Turkiye'de yeni uygulamaya koyacad yetkili Xerox Is Ortaklarn Baski Hiz-
metleri (Xerox Partner Print Services-XPPS) programi ile yeni Xerox Baski Servis
Is Ortaklari atayarak, ydnetilen baski hizmetleri pazarini, meveut is ortaklar ile
birlikte Turkiye genelinde yayginlastirmayi hedefliyor.

Xerox Tiirkiye, Xerox Is Ortaklari Baski Hizmet-
leri programina katilmak ve is deneyimlerini bu
alanda kullanarak pazar firsatlarini yakalamak
isteyen girisimci firmalan Xerox’a basvuruda
bulunmaya cagiriyor.

Xerox’un diinya genelinde on binlerce firmaya
verdigi Yonetilen Baski Hizmetleri; Turkiye’de
de sektoriniin lider firmalar tarafindan yillar-
dir kullaniliyor. Sirketlere 6nemli maliyet avan-
tajlan getiren bu hizmetler, sirketlerin asil is
alanlarina odaklanmalarini ve ofis cihazlarini
dis kaynak yontemi ile profesyonelce yonetme-
lerini sagliyor. Yonetilen Baski Hizmetleri, artik
Xerox’un mevcut ve yeni atayacadi Xerox Baski
Servis Is Ortaklari ile Tiirkiye'nin her kdsesinde
her 6lcekten sirkete sunulmaya baslanacak.

Xerox’'un XPPS hizmet modeli; basta KOBI'ler
olmak tzere farkl 6lcekten sirketlere dokiiman
ve ofis yonetimi maliyetlerini kontrol altina
alma, her zaman en son teknoloji Grtinler kul-
lanma imkani verecek. Xerox Tirkiye'nin mev-
cut is ortaklarina ve bu alanda is gelistirmek
isteyen potansiyel yeni is ortaklarina acik olan
bu alanda amacg en kisa stirede, Xerox’un kalite
ve hizmet standartlarnini tasiyan, bu isin gerek-
tirdigi egitim sertifikasyonlarini bitirerek yetki-
lendirilmis is ortaklari ile Xerox Yonetilen Baski
Hizmetleri’nin sundugu avantajlan Tirkiye ge-
nelinde sirketlerin kullanimina sunmak.

Xerox, XPPS is modeli ile yonetilen baski hiz-
metlerine farkli bir boyut kazandiriyor. Hali-
hazirda baska firmalarca uygulanan Yonetilen

Baski Hizmetleri, sirketlerin mevcut bircok is akisi-
ni, kullanilan ekipmanlari degistirmeyi ve tek bir
Ureticinin Griindyle standartlastirmayi gerektirir-
ken; Xerox'un ¢6zimu mevcut karma baski altya-
pisini devralarak, tek bir hizmet anlasmasi ile tiim
mevcut ve yeni cihazlar icin marka bagimsiz bir
yonetim hizmeti sunuyor.

Xerox Turkiye Kurumsal Cozimler ve XPPS Mudu-
ri Firat Kahraman, XPPS ile degisen is kosullarina
gore esneyebilen bir hizmet modeli olusturduk-
larini soyleyerek teknolojik gelismelere ayak uy-
durmak, rekabetci olmak ve maliyetlerini kontrol

altina almak isteyen sirketlerin bu hizmetlerden
yararlanmasi gerektigini belirtiyor.

Xerox Is Ortaklari Baski Hizmetleri, Xerox tara-
findan egitilmis ve sertifikalandinlmis isinin uz-
mani sirketler tarafindan sunuluyor. Bu uzman
kuruluslar, dokiiman yénetimi yatinmlarinin geri
donisiiniin en Ust seviyede alinmasina yardimci
oluyor. Xerox Baski Is Ortaklari, maliyetleri diisii-
riyor ve en yiksek verimlilik icin tim ofis cihaz-
larinin optimum verimlilikte kullanilmasini sag-
liyor. Xerox'un yeterlilikleri goz oniine alinarak
secilen is ortaklarinca verilen XPPS hizmetleri;
dokiimantasyon maliyetlerini yiizde 30’a kadar
dusurirken, sirketlerin bilgi akisi ve dokiiman yo-
netimi kabiliyetlerini artiryor.

Xerox'un yeni XPPS is ortadi olarak calisacak fir-
malar “Streamlined” diye adlandirilan 7 asamali
bir egitimden gececekler. Egitimleri tamamla-
yan yeni XPPS is ortagina uygulamali olarak kog-
luk destegi verilerek, ilk XPPS miusteri kontratla-

rini yapana kadar sahada bire bir eslik edilecek.
ilk miisteri kontratini yapan is ortagi XPPS Is Or-
tag Sertifikasini almaya hak kazanacak. XPPS Is
Ortaginin teknik elemanlari da yaklasik 4-5 giin
stiren yogun bir analist egitiminden gececekler.
Analist egitiminde, Xerox yazilimlarini kullanma,
makine ve saha verilerinin islenmesi ve analiz
islemlerinin nasil yapilacadi uygulamali olarak
gosterilecek. Onceden Avrupa’da verilen XPPS
egitimleri, Nisan 2015 itibari ile Xerox Turkiye
tarafindan verilmeye baslandi.

Xerox’un Turkiye’de XPPS ¢oziimleri sunan XPPS
sertifikali is ortaklar; Aroks Digital, BNK, Elma
Bilgisayar, e-Cozim, Lidya Grup olarak siralani-
yor. Xerox Turkiye Kurumsal Cozimler ve XPPS
Miaduard Firat Kahraman, “Mevcut XPPS is or-
taklarn arasina katilacak yeni is ortaklari ile Tur-
kiye’nin her bir kdsesine ulasmayi ve Yonetilen
Baski Hizmetleri pazarni en kisa surede buyut-
meyi hedefliyoruz” diyor.

Xerografi Nisan 2015
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Ozalit sektord

nin 6nemli firmalarinin bir araya gelerek kurdugu Baski
Sehri, makine parkurunu Xerox iGen 150 ile glclendirdi.

5 milyon dolarlik Baski Sehr;

Cemil Ozalit, Deha Ozalit ve Seda Ozalit'in iki yil 6nce birlesmesiyle kurulan Baski Sehri
makine parkuruna Xerox iGen 150’ yi de katti. 5 milyon dolarlik bir ekipman yatinmi yapan

Baski Sehri, dijital baski sektorindn her alaninda musterilerine hizmet verebilir hale geldi.

Baski Sehri son donemde Ust lste yapmis
oldugu farkli teknoloji yatirimlari ile sektorde
adindan sik¢a soz ettiriyor. Xerox iGen 150
yatinmlanyla sektordeki konumunu daha da
glclendiren Baski Sehri'nin Kurucu Ortagi
Vahit Kokal ve Baski Sehri Genel Miduri
Haldun Ezer'le konustuk.

Baski Sehri’nin makine parkinin yatinm
tutan ve baski hacmi nedir?

Baski Sehri, 5 milyon dolarlik buyik
bir yatinm. Ortaklarimizin kendi munferit
sirketlerinin makine parki bu tutara dahil degil.
Baski sehri olarak guinlik 20 bin metrekarenin
Uzerinde bir baski hacmine sahibiz.

Xerox iGen 150’nin makine parkiniza
katkisi nasil oldu?

Son yaptigimiz yatinmlarla birlikte dijital
baski alaninda yapamayacagimiz is kalmadi.
Xerox iGen 150 ile 36x66 arkali 6nli 4 renk
baski yapabiliyoruz. Xerox iGen bize dakikada
arkali 6nld 150 sayfa baski almaya imkan
taniyor. Xerox’un sahip oldugu renk teknolojisi
sayesinde ilk baskidan son baskiya kadar her
iste olaganusti renkler elde ediyoruz.

Xerox iGen 150 satin alma kararinizi
nasil verdiniz?

Farz edin ki; cok gucli bir marka aldiniz
isiniz aksadi. Sonucta elektronik bir Grin
aliyorsunuz. Avrupa merkezden birinin konuya
midahale etmesini, hantal yapilar iginde
¢6zum Uretilmesini bekleyemezsiniz. Baski
sektorl is hedeflerine dogrudan etki ediyor ve
hicbir misterinin zaman kaybina tahammuld
yok. Markanin arkasindaki distribtitoriin giicli
servis agi, coziim odakli hizmet felsefesi ¢ok
onemli. Biz Grin kadar markanin arkasindaki
isme, hizmet markasina da odaklandik
actkcast. Tum bu degerlendirmelerin 1s1ginda
Lidya tzerinden Xerox iGen 150yi almaya
karar verdik.

Satin alma kararinda servis is ortaginin satin
almaya etkisi nedir?

Satin alma kararimizda yiizde 60 servis is
ortagi etkili oldu. Lidya Grup, Baski Sehri kurucu
ortaklarinin kendi sirketleri ile 6nceden de is
yaptigi bir firmadir. Baski Sehri blinyesinde Xerox
iGen 150 satin almadan o6nce, Lidya Grup’tan
alinmis  Xerox yuksek kapasiteli dijital baski
sistemleri uzun zamandir kullaniliyordu. Lidya
Grup’un bu makinelere verdigi servis kalitesinden
gayet memnunuz ve herhangi bir problemde 20
dakika icerisinde servis alabiliyoruz. Bu da Lidya
Grup’un servis organizasyonunun konuya ne kadar
onem verdiginin bir gostergesidir. Sahip olduklar
vizyonla bizleri de yukarn cekerek, daha biyik

yatinmlar yapmaya cesaretlendirdiler.

Xerox, salgin hastaliklarin yonetiminde kullanilacak
Maven adli bir yazilim ¢6zima gelistirdi.

Ebolayi takip ve kontrol
yazilimi gelistirildi
Xerox Maven yazilim ¢6ztma; Ebolaviristnt takip etmek ve hastaligin

yayillmasini 6nlemek amaciyla, A.B.D’deki 12 Ebola vaka bolgesinde
ve Avustralya’'nin iki eyaletinde kullanilmaya baslandi.

Xerox'un gelistirdigi Maven adli salgin
hastalik yonetim yazilimi, Ebola ile ilgili her
tarla veriyi kaydedip analiz ederek hastaligin
takibini ve yetkililerin vakalara miidahale
etmesini saglamaya calisiyor.

Afrika’da ortaya cikip dinya capinda
yayllma egilimi gosteren Ebola’ya karsi tip
dinyasi, ilag ve teknoloji sirketleri hummali bir
calisma icinde. Henliz tedavi edici bir yontem
bulunamamis olmasi sebebiyle, hastaligin
yayilmasini 6nlemek icin yapilacak temas
izleme calismalarn hayati bir 5nem arz ediyor.

Dunyanin herhangi bir bélgesinde gorilen
Ebola vakasi ile ilgili verinin girilerek, analiz
edilmesini saglayan Xerox Maven yazilimi,
halihazirda A.B.D’deki 12 vaka bolgesinde ve
Avustralya’nin iki eyaletinde kullaniliyor.

Maven nasil calisiyor?

Ebola teshisi veya stphesiyle gelen vaka
bilgilerinin belli parametreler altinda Maven’e
girilmesiyle sistem calismaya basliyor. Maven
ile virise maruz kalmis kisilerin, bu kisilerle
temas kuran insanlarin ve vakalarin géraldiagi
alanlarin  kaydi tutuluyor. Maven yazilim
sistemi Uzerinde sanal karantina bolgeleri
olusturuluyor. An be an cografi olarak Ebola
virisiinin yayiimi  takip ediliyor. Ayrica,
hastalik bulasan kisilerin saglik kuruluslarinda
bulunan eski kayitlari, Maven salgin yonetim
sistemine aktarliyor. Virlis tasiyan Kkisilerin
yasadiklar bolgeler, son aylarda yapmis
olduklar seyahetler, kalmis olduklari yerler ve
kimlerle temas kurduklari Maven sistemine
giriliyor. Boylece virlisin kimlere bulasmis
olabilecegi ve nasil bir yayilma izledigi
saptanmaya calisiliyor.

Yeni vakalar meydana geldikce Maven verileri
glncelleniyor; yazilim, gelen her veriyi analiz
ederek izleme algoritmalar olusturuyor, salginin
gelisimi ile ilgili cesitli raporlama ve degerlendirme
sonuclari ortaya koyuyor.

Xerox Maven Salgin Yonetim Yazilimi, dinyanin
herhangi bir bolgesinde her tirli teknolojik
altyapiyla  kolayca  kullanilabilecek  sekilde
tasarlanan bir yaziim. Xerox Maven yazilimi,
salginla sistematik sekilde mucadele etmek
ve salgini kendi topraklarindan uzakta tutmak
isteyen her ulkenin ve saglik kurulusunun kapsamli
bir teknik servis destegi ile kullanabilecegi
bir ¢6zim. Gelistirilen Maven salgin yonetim
yazilimi, gelecekte ortaya cikabilecek baska viris
salginlarinda da kullanilabilme, yerel ve kiresel
saglik kuruluslari arasinda bilgi paylasimi ve
koordinasyonu saglama 6zellikleri ile kritik 5Snemde
bir yazilim olarak degerlendiriliyor.
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Mustafa Narin: “Tum Universite matbaalarina hizli, kaliteli ve ekonomik baski

icin dijital baski sistemlerine ge¢melerini 6neriyorum.”

Xerox ile isimizin kalitesini artirdik

Gaziosmanpasa Universitesi, ders kitaplarindan el ilani ve afislere kadar
tum dokimantasyon ihtiyacini Xerox dijital baski sistemleri ile karsiliyor.

Gaziosmanpasa Universitesi, universite
matbaasinda Xerox urdn ve ¢éztimlerini kullanarak tim
baski ihtiyaclarini kaliteli bir sekilde karsilarken baski
maliyetlerini de 6nemli 6lclide azaltti. Gaziosmanpasa
Universitesi Matbaa Bélim Miidiirii Mustafa Narin
ile dijital baski sistemleri ve (niversite blnyesinde
yaptiklar calismalar tizerine bir soylesi yaptik.

Kisaca sizi taniyabilir miyiz?

1969 vyilinda Tokat Zile'de dogdum. 1993’te
Gaziosmanpasa Universitesinde  teknisyen olarak
goreve basladim. Matbaamiz universite blnyesinde
1995 yilinda kuruldu. Ben de 20 yildir matbaa sorumlusu
olarak gorev yapiyorum.

Gaziosmanpasa Universitesi Matbaasr’'nda ne tiir
isler ve uygulamalar gelistiriyorsunuz?

Matbaamizda; Gniversitemize ait tim ders kitabi,
dergi, brosur, matbu evrak, davetiye, el ilani, afis, raket
ve billboard gibi belge ve tanitim materyallerinin baski
islemlerini yapiyoruz.

Xerox riin ve ¢oziimlerini farkli kilan ozellikler
nelerdir?

Xerox urunlerinin renk kalitesi, kullanim kolaylids,
farkli ebat ve agirliktaki kagitlara baski alabilmesi, bizim
gozimizde Xerox'u diger markalardan bir adim 6ne
cikariyor.

Hangi sorun ve ihtiyaclariniz sizi Xerox’un sundugu
cozimleri kullanmaya y6neltti?

Xerox'un bize sundugu cozimlerden en o6nemlisi
baski islerini kisa zamanda, kaliteli ve maliyet tasarrufu
saglayacak sekilde yapma imkani tanimasi. Cogu zaman
kisa zamanda ve yulksek ¢ozunarlikli baski almamiz
gereken islerimiz oluyordu ve baski cihazlarimiz bu
konuda yetersiz kaliyordu. Xerox ile birlikte dijital baski
sistemlerinin faydalarini en Ust diizeyde deneyimleme
sansi bulduk.

Bolgenizdeki Xerox is ortagindan ne tir hizmetler
aliyorsunuz?

Cihazlarimiz icin yedek malzeme temin ediyoruz
ve teknik yardim aliyoruz. Karsilastigimiz herhangi
bir sorunda kendilerine aninda ulasabiliyoruz ve
sorunumuzu kisa zamanda ¢oziyorlar.  Xerox'u
bélgemizde basari ile temsil eden Kopisan’a bu vesileyle
bir kez daha tesekkir etmek isterim.

Dijital baski sistemleri kullanmak isteyen diger
Uiniversite matbaalarina neler 6nerirsiniz?

Henuz kullanmayan Gniversitelere bir an 6nce dijital
baski sistemlerine gecmelerini tavsiye ederim. Dijital
baski sistemleriyle hizli, kaliteli ve ekonomik sekilde
tim baski islerini yiritebilirler. Kisa zamanda teslim
edilmesi istenilen isleri yetistirmekte sorun yasamazlar.
Ayni zamanda dijital baski sitemlerinde ¢ok fazla insan
glcline ihtiya¢ duyulmamasi, gereksiz calisan sayisini
azaltmayi veya elemanlar baska alanlarda kullanmayi
sagliyor. Tum bunlann matbaalara ekonomik olarak
onemli katma degerler saglayacagini distiiniyorum

Dijital baski cihazlarinin  gelisimini nasil
goriiyorsunuz? Matbaa sektoriindeki degisim ve
gelisime dijital baski sistemlerinin nasil bir katkisi
oluyor?

Dijital baski sistemlerinin ¢ok hizli gelistigini ve kendine
farkl kullanim alanlart buldugunu gériiyorum. Dijital
baski cihazlar, matbaa sektériine tirajdan bagimsiz
talebe gore baski almayi sagliyor. Dedisken veri ile
kisive, gruba 6zel baski yapma imkani veriyor. Ayni
zamanda her gecen giin artan baski alma hizlar ile
matbaa baski hizlarini aratmadan kisa zamanda ¢ok
farkli isler yapmayi sagliyor.

Xerox baski sektortinde bir ilke daha imza atarak metalik altin ve gimdus renklerinde
baski yapabilen kuru murekkep teknolojisine sahip Xerox Color 800i/1000i cihazlarni

kullanima sunuyor.

Xerox, yaklasik 5 yil 6nce piyasaya sundugu Xerox Color
800/1000 dijital baski cihazlar ile matbaa firmalarina dijital
baski hacimlerini blyiitme ve siradisi bir baski kalitesinde LAK
baski yapma imkani sunmustu. Xerox piyasaya yeni sundugu
Xerox Color 800i / 1000i modelleri ile mevcut 6zelliklerinin yani
sira metalik altin ve glimis renkte baski alma imkani taniyarak
is ortaklarinin cok daha etkileyici ve yaratici baski islemleri
yapmasini sagliyor.

Davetiyelerden sertifikalara, kartvizitlerden tim dijital
baski Griinlerine kadar genis yelpazede lretim yapma imkani
veren Xerox Color800i/1000i, baski firmalarina sektorde bir
adim 6ne ¢cikma sansi taniyor.

Xerox, Color 800i/1000i'yi ileri diizey dijital baski
teknolojilerine ihtiya¢ duyan, baski hacmi nispeten daha
kiictik isletmelerin kullanimi icin gelistirdi. Benzerlerinin aksine
oldukca kiiciik bir tasarima sahip olan ve her 6lcekteki baski
merkezinin yerlesim planinda kolayca yer bulabilecek olan
Xerox Color 800i/1000i, boyundan biiyiik isler yapmaya ve yeni
is firsatlari yaratmaya aday bir Griin.

Matbaa ve baski merkezlerinin is akislar icindeki énemli
bir boslugu ve ihtiyaci dolduracak olan Xerox Color 800i/1000i
tam renkli baski sistemi, ayri bir isleme gerek duyulmadan
baski esnasinda kismi ve degisken LAK atabiliyor, metalik altin,
metalik gimis renkte baski yapabiliyor. Ara renk tonlarini
ve ince ayrintilari mikemmel sekilde basabilen Xerox Color
800i/1000i, ylksek goriintl kalitesini, esnek sonlandirici
seceneklerini ve kolay kullanimi bir arada bulunduruyor. Baski
hizi saatte 6.000 sayfaya kadar ¢ikan Xerox Color 800i/1000i,
330mm x 488mm ebatlarina kadar biyuklikteki, 55 gr - 350
gr arasi agirliktaki medyalara baski alabiliyor. Yeni Xerox Color
800i/1000i baski sistemleri, EA Kuru Mirekkep Teknolojisi
sayesinde de kusursuz ve kesintisiz baski imkani sunuyor.
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2400 x 2400 dpi ¢ozinirligi ile mikemmel netlik,
keskinlik ve bitinliik saglayan Xerox Color 800i/1000i;
ozel fotograf uygulamalari icin kusursuz ara tonlar, net
metinler, siyah ve gri tonlamalar, detay goélgeler, parlak
vurgular saglayarak baskida miikemmeliyet bekleyenlere
cevap veriyor.

Baski motorunun asagisinda konumlandirilan 2 adet
2,000 kagit kapasiteli standart kagit tepsisi bulunan
Xerox Color 800i/1000i, istege bagl olarak eklenebilen
2 tepsili Yiksek Kapasiteli Besleyici ile kagit kapasitesini
iki katina cikartabiliyor. Calisma esnasinda kagit yiikleme
ve bosaltma o6zelligi ise, baski esnasinda kagit tepsisine
midahale imkani veriyor. Boylece o6zel boyutlardaki
kagitlarin kinsma ve sikisma ihtimalini en aza indiriyor.
Makine icinde bulunan 4 adet Gfleme kanali yanlis
besleme ihtimalini 6nleyerek kagitlarin dizgiin bir
sekilde basilmasini sagliyor.

Rutin degismesi gereken parcalara kullanic
tarafindan miidahele edilebiliyor

Xerox Color 800i/1000i baski sistemi ile onerilen
Xerox Arti Verimlilik konsepti (Xerox Productivity Plus
Service), Urlinlin 7 gin 24 saat performansini kontrol
altina aliyor. Onerilen sistem kapsaminda kullaniciya
detay egitim, servis yazilimina erisim ve kullanimi kolay
sistem araylizi saglaniyor. Mekanik aksam, kullanicinin
ozellikle rutin degismesi gereken parcalara kolay
miidahelesine uygun oldugundan, mdsterinin servis
ihtiyaci azaliyor ve makineden gelen durum bilgisine
gore sistem performansi optimize edilebiliyor.
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Matbaalarin glintin 24 saati calismasini saglayacak “Web to Print” (W2P) uygulamasi,

matbaa ve baski sektoriine yeni is firsatlari vadediyor.

Web to print:

Kendin tasarla kendin bas

Matbaalar ve baski merkezlerinin is yapis sekilleri degisiyor. “Web to Print”, dijital baski
makinelerini calistirma dugmelerine musterilerin bastigr yeni bir is modeli sunuyor.

Ofset baski sektoriinde yasanan tiraj kaybi
matbaalar icin yeni nesil teknolojileri sektére
adapte etmeyi zorunlu hale getiriyor. “Web
to Print” (W2P); matbaa ve baski sektériinde
yasanan tiraj azalmalarini durduracak yeni bir is
modeli sunuyor. Xerox, baski isletmelerine “Web
to Print” hizmeti vermelerini saglayacak yazilim
coziimleri kullanarak, is sureclerini yeniden
kurgulamalarini tavsiye ediyor.

Matbaalarin misterileri ile interaktif olarak
e-ticaret yapabilmelerini saglayan “W2P” hizmeti,
teorik olarak bir matbaanin diinyanin herhangi bir
yerinde yasayan kisi ve kuruluslardan baski siparisi
almasina imkan veriyor. “W2P” matbaalarin
sadece lokal olarak degil, bolgesel, ulusal
hatta uluslararasi platformlarda is yapmasini
saglayabilecek bir is modeli sagliyor. “W2P”,
baski 6ncesi ve sonrasi tim islemleri internet
ortamina tasiyarak is stireclerini otomatize ediyor.
Matbaalarda ve baski merkezlerinde kullanilan
dijital baski sistemlerini musterilerin kullanimina
sunan “W2P” sistemi ile misteriler kendi
tasarimlarini istedikleri 6lciilerde, tercih edecekleri
agirlik ve nitelikteki medya tirlerinin (zerine
bastirabiliyor. Baskisi yapilacak bir tasarim igin
musteriler matbaalarin dijital ortamda sunduklari
onlarca farkli sablonlardan birini secebildikleri gibi
kendi yaptiklari baski tasarimlarini da sisteme
ylkleyip basabiliyor.

“Web to Print’ 6nemli verimlilik artislari
saglayabilir”

“W2P” is  kurgusunda musteri teknik
danismanlik istemez ve herhangi bir sorusu
olmazsa tasarimdan kadit secimine kadar her
baski asamasini kendisi belirliyor. Kredi karti ile
6demesini yapar yapmaz, internete bagl dijital
baski sistemleri bunu bir is emri gorerek, baski
islemini baslatiyor, misterinin belirttigi adrese
is daha sonra kargolaniyor. “W2P” is modelinde
dijital baski makinesinin calistirma digmesine
msteri basmis oluyor.

Xerox XMPie StoreFlow gibi “Web to Print” hizmetini
seri ve pratik hale getiren yaziimlari kullanarak, matbaa
ve baski merkezleri, miusterilerin anlik isteklerine cevap
verebilir uzun vadeli pazarlama stratejilerine uygun
hareket edebilir. Baski sektoriinde her dlgekten kurulus
“W2P” ¢oziimleri sayesinde yeni Urin ve hizmetler
sunarak maksimum verimliligi saglayabilir, mevcut
pazari genisletebilir ve yeni pazarlara agilabilir.
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Kayseri Ticaret Odasi ziyareti

Anadolu’'daki is ortaklarini yerlerinde ziyaret etmek ve
yerel is firsatlarini degerlendirmek tizere diizenli seyahat eden
Xerox Tiirkiye Genel Miidiirii Burak Ozer, gectigimiz giinlerde
Xerox Kayseri Is Ortaklar Halil Cingillioglu ve ilker Yalcin Ile
birlikte Kayseri Ticaret Odasi’na bir ziyaret gerceklestirdi. Gerek
sanayilesme ve kentlesme, gerekse yarattigi gelir ve istihdam
acisindan 6nemli bir il olan Kayseri'deki is potansiyelini
yerinde gormek amaciyla yapilan ziyaret kapsaminda
Kayseri Ticaret Odasi Baskan Vekili Ferhat Akmermer ile
goriisen Burak Ozer, Kayseri ilindeki kisi ve kuruluslarin Xerox
arin ve hizmetlerine yonelik olabilecek talepleri ile ilgili
bilgi aldi. Yapilan ikili gériismede Kayseri'nin sanayi tretim
kapasitesinin ve cesitliliginin dis ticareti de gelistirdigini, yillik
4 milyar dolara yakin bir ticaret hacmine sahip oldugunu,

Amerika’dan Pakistan’a kadar diinyanin bircok tlkesiyle
ticaret yaptiklarini belirten Ferhat Akmermer, Kayseri’de
Xerox ile is birligi yapilabilecek cok sayida is kolu
oldugunu belirtti. Baski sektoriinin Kayseri'de buyiik
gelisme gosterdigini ve dijital baski cihazlarina biyik
bir yénelme oldugunu vurguladi. Akmermer, Xerox'un
kaliteli Griin ve hizmetleriyle Kayserili firmalarla is birligi
yapabilmesi icin uygun ortamin oldugunu soézlerine
ekledi. Son derece keyifli gecen ziyarette, Xerox'un
Kayseri Ticaret Odas’'na sunabilecedi hizmetler
degerlendirildi. Burak Ozer de, Xerox olarak Kayserili is
ortaklarinin destedi ile yapilabilecek calismalar Gzerine
cesitli degerlendirmelerde bulundu.

Xerox Turkiye’ye buyuk odul

Xerox DMO, Xerox Turkiye'yi Documate tarayici satisini EMEA Bolgesi'nde en cok artiran

ulke olmasi sebebiyle 6dillendirdi.

Xerox Turkiye 2014 yilinda o©nceki yila gore Xerox
Documate tarayici satislarini yiizde 100 oraninda artirarak
EMEA Boélgesi'nde satis oranini en cok artiran Ulke oldu. Bu
kapsamda Xerox Turkiye'yi 6diile layik géren Xerox DMO 6diile
iliskin yaptigi aciklamada, gectigimiz yil tarayici pazarinin
buylk rekabete sahne oldugunu; ancak Xerox Tirkiye'nin
buyk bir basari gostererek ylksek satis rakamlarina ulastigini
belirtti. Xerox Turkiye ile calismanin kendileri icin blyik bir
ayricalik ve sans oldugunu sdyleyen Xerox DMO, 6nimuzdeki
yilda da Xerox Turkiye’nin basarisinin devam edecedinden
emin olduklarini sdyledi.

2003 yilindan bu yana dokiiman yénetim ¢ozimleri ve
tarayici sektoriinde faaliyet gosteren Visioneer ortakliginda
Uretilen Xerox DocuMate tarayicilari Amerika, Rusya, Meksika,
Kanada ve Birlesik Krallik gibi diinya capinda yiizi askin tlkede
satisa sunuluyor.
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Is ortaklarimiza 6zel AR-GE semineri

Xerox'un Fransa Grenoble'daki Avrupa AR-GE merkezini ziyaret eden Xerox is ortaklari,
Xerox'un Uzerinde calistigi ve yakin gelecekte kullanima sunulacak inovatif Griin ve cozimler

hakkinda bilgi aldilar.

Bilgisayar bilimleri, dil ve fonetik teknolojileri, veri analizi
islemleri, is stirec modellemeleri ve 6grenen makineler gibi
konularda bilimsel calismalar yapan Xerox Grenoble Avrupa
Arastirma Merkezi'nin gectigimiz ay Turkiye’den misafirleri
vard. Tirkiye’den gelen Xerox is ortaklarina 6zel bir seminer
programi diizenleyen Xerox Grenoble Avrupa AR-GE Merkezi
Xerox'un inovatif yaklasimlarini paylastilar.

18-19 Mart tarihleri arasinda gerceklestirilen Grenoble
inceleme gezisi, 2000 yillik tarihe sahip Dauphine’deki eski
parlamento binasi ve Notre-Dame Katedrali ziyareti ile
basladi.

Xerox Grenoble Avrupa AR-GE Merkezi'nde diizenlenen
“Dijital Dontsumin Zorluklan” baslikli sunumda, sirketlerin
dijital dontisimi icin Xerox'un sirketlere sundugu katma
degerli ¢éztimler gosterildi. Dijital Calisma Ortamlarina
Dogru” isimli oturumda sirketlerin daha az kagidin
kullanildigr ofis ortamlarina gegisi ve bu siirecin ydnetiminin
nasilolacadi anlatildi. “CompleteView”, “Document Content
Analytics” ve “Print Awareness Tool” gibi ofislerin baski
aliskanliklarini degistirecek 6zel Xerox yaziim coziimleri
tanitildi. “Dokiiman Is Akislarini Otomatiklestirmek ve
Basitlestirmek icin Coziimler” isimli oturumda calisanlarin
retkenligini artiracak Xerox ¢oziimlerinden “ConnectKey”,
“Xerox Content Management Platform” ve “Digital
Alternatives” hakkinda bilgi verildi.

Ogleden sonra diizenlenen “Diinyayr Degistirecek Xerox
inovasyonlar” isimli panelde yakin gelecekte kullanima
sunulacak yiuiksek boyutta ve sayida dokimanin
gorintilenmesini  saglayan Smart Document Review
(DISCO), basili  dokiimanlarin  takip edilmesine ve
guvenliginin  saglanmasina imkan veren “Document
& Content Security”, sehir ici ulasimin gelistirilmesini
saglayan “Urban Mobility” ve Xerox'un sosyal medya analiz
platformu “EMPATH” Xerox Tiirkiye is ortaklarina tanitildi.

Xerox Tirkiye is ortaklarina 6zel diizenlenen inovatif seminer
calismasi, is ortaklarinin kendi sirket ihtiyaclarini gindeme
getirdikleri, sirketlerine 6zel ¢coziimleri sorguladiklari soru ve
cevap bolimi ile son buldu.

Sapanca’da urun temsilcilerimizle toplant

Xerox ofis Urlinleri satis ekibi, Xerox'un Grin ve ¢oziimlerini teknoloji zincir marketlerde ve Xerox satis
noktalarinda son kullanicilara tanitan Xerox drtin temsilcileriyle 11-12 Mart 2015 tarihlerinde Gdral

Sapanca Otel'de bir araya geldi.

Farkli il ve bolgelerde gorev yapan Xerox uriin temsilcileri
ile Xerox yetkililerini bulusturan etkinlikte Xerox’un yeni
ariin ve c¢ozumleri katiimcilara tanitilidi. Xerox’un yeni
Granlerinin farkliliklan ve tiketicilere getirdigi yenilik ve
avantajlar vurgulandi. Toplantida, Xerox marka algisina
ve satin alma kararlarina olumlu etkide bulunarak, satis
hedeflerine ulasacak Xerox triin temsilcilerinin alacaklar
oduiller de aciklandi.

Xerox Turkiye Ofis Grubu satis yoneticileri ile birlikte Xerox
Tirkiye Teknik Servis yetkililerinin de katildigi etkinlikte,
Xerox rtinlerinin teknik 6zellikleri ve servis konulari ile ilgili
bilgiler de verildi. Birbirleriyle satis deneyimlerini paylasan
ve karsilasilan farkli durumlarda nasil davrandiklarini
anlatan Grin  temsilcilerinin, ihtiyaglari, sorunlar ve

Xerox'la ilgili sorulari cevaplandi. Xerox Grin temsilcileri ile
Giral Sapanca Otel'de keyifli bir aksam yemegi ve eglenceli
bir sohbetten sonra etkinlik sona erdi.

Xerox'un yeni baski cihazi Xerox Color C60/C70
isletmelere cok yonli calisma imkani sunuyor.

Magnetten brosure Uretime

yonelik baski

Xerox'un yeni hafif Gretime yonelik dijital baski sistemi Xerox Color C60/C70 magnetlerden
pazarlama brosurlerine kadar her turld pazarlama ve tanitim materyalini kaliteli ve disuk

maliyetlerle Gretmeyi sagliyor.

Dinyanin 6nde gelen teknoloji ve is siire¢ yonetimi
sirketlerinden Xerox, yiksek kapasiteli dijital baski
sistemlerine bir yenisini ekledi. Xerox Color C60/C70;
tabela baski, kartpostal, davetiye, magnet baski, kimlik
kartlari, cama baski ve polyester sentetik baskilara kadar
her tirld tanitim materyallerini Xerox kalitesinde, dustk
birim maliyetlerle Gretmeyi sagliyor.

Farkli uygulamalar ve siradisi tasarimlar

Yazdirma, fotokopi, faks (opsiyonel), tarama ve mobil
baski 6zellikleride bulunan Xerox Color C60/C70; kartpostal,
poster, magnet, brosir gibi baski uygulamalarini 80 g/
m?2 - 300 g/m? agirligindaki kagitlara yapabiliyor. Ayrica
bu uygulamalar icin birden ¢ok noktadan zimbalama,
katlama, kitapgik olusturma ve yizey kesimi gibi isleri
profesyonel standartlarda yerine getiriyor.

Dakikada 70 sayfa baski

Xerox Color C60/C70 ile dakikada 60/70 sayfaya kadar
renkli, 65/75 sayfaya kadar siyah beyaz cikti aliniyor.
200’e yakin goriintiyl bir dakika icinde tarama ve baski
sirasinda toner degistirme imkani veren Xerox Color
C60/C70 birinci hamur kagida otomatik cift tarafli baski
yapabiliyor.

Guvenlik ve MicroText baski

Xerox Color C60/C70'in IP filtreleme, goriinti
Uzerine yazma, e-postaya sifrelenmis tarama, kimlik
dogrulama gibi ozellikleri baski uygulamalarinda
kullanilan tim verilerin giivenligini sagliyor. Xerox
Color C60/C70’de bulunan 0.6 punto biyikligiindeki
MicroText yazi fontu, yapilan baskinin orijinalligini
ispat etmek ve usiilsiiz cogaltilmasini engellemek
icin kullaniliyor. MicroText fontu ile bilet, davetiye
ve belgelere ciplak gozle gorlilemeyen, blyitecle
okunabilen 6zel yazi, sekil, rakam gibi damgalamalar
yapilabiliyor.

2400 x 2400 dpi goriintii ¢oziniirliigi

2400 x 2400 dpi gibi cok yiiksek bir baski
¢6zlnrligilne sahip olan Xerox Color C60/C70 ile
canli renklere ve kusursuz detaylara sahip baskilar
alinabiliyor. PANTONE® Matching System ve Adobe
PostScript® 3™ 6zellikleri ile ton farki olmadan, ideal
renk araliklarina ulasilabiliyor.
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Ofis ortamlari calisanlarin kisilikleri hakkinda
onemli ipuclar veriyor.

Calisma ortaminiz
karakterinizi ele veriyor

Xerox is analistlerinin yaptigi arastirmalara gore calisan masalarinin ve
ofis ortamlarinin goruntaleri calisanlarin kisiligini ortaya koyuyor.

Xerox, dunya Uzerinde on binlerce sirkete
ofis ve is stire¢ yonetimi hizmetleri verirken, ofis
ortamlarina ve calisma bicimlerine yonelik cesitli
arastirmalar da yapiyor. Xerox is analistleri,
calisanlarin karakteristik 6zelliklerinin calisma
masalarinin  Gzerinde kendini  gosterdigini,
ofis ortaminin gorintisunin verimliligi biyik
olctide etkiledigini soyluyor. Ofislerde kullanilan
renkler, ofis mobilyalarinin diizenlenis sekli,
caisan  masalarinin  dizeni, c¢alisanlarin
masalarinda kullandiklari esyalar hem calisanin
kisiligi hem de o sirketin is yapma sekliyle ilgili
onemli ipuclari veriyor.

Xerox is analistlerinin, calisma ortamlarinin
gorinimi  ile  cabsanlarin  karakteristik
ozelliklerini iliskilendiren degerlendirmeleri soyle
siralaniyor:
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Ertelemeyi sevenlerin masalari diizensiz

Masasinda dokimanlari ve esyalari  daginik
duranlar, kararlarini, eylemlerini diizenli olarak
erteleyen, is yetistirme telasi ile plansiz calisanlar.
Dokimanlari ve dosyalari masasinin (izerinde derli
toplu duranlarsa hizli karar veren, islerini ertelemeyen,
planli calismayi seven ve islerinde duygusalliga pek
yer vermeyen kisiler olarak tanimlaniyor.

Az esyali ofislerin verimliligi daha yiiksek

Calisma ortamini olabildigince sade tutan kisiler,
isine odaklanmayi seven, ylksek verimlilige sahip,
kendi kendine yeten kisiler. Fazla esyali bir calisma
alanina sahip olanlar ise dikkati daginik, zamani
iyi kullanamayan, dizen ile pek arasi olmayan
kisiler olarak degerlendiriliyor. Xerox is analistleri,

cok esya bulunan calisma odalarinin verimliligi
dusurdugini séyliyor. Bu yizden az esyali odada
veya alanda calisilmasinin verimlilik agisindan
daha iyi olacag belirtiliyor.

Aile fotograflar ile 6zel hayat vurgusu

Calisma alaninda ailesinin ve arkadaslarinin
fotograflarini bulunduranlar, disariya karsi ailesine
onem verdigini ve is disinda da sosyal bir hayati
oldugunu disindirmek isteyen kisiler. Calisma
alanina aile ve arkadas fotograflar koymayanlar
ise ozel hayatini ise tasimak istemeyen ve bu
konuda muhafazakar davranan kisiler olarak
degerlendiriliyor. Xerox is analistleri, fotograflarla
dolu bir ortamin, is yerinde konsantrasyonun
diusmesine neden oldugunu, calisani ziyarete
gelen kisilerin bu fotograflarla ilgili konusmasina
yol acarak, dikkati ve is verimliligini azalttigini
soyluyorlar.

Ozlii sozler kullananlar ilkeli idealist calisanlar

Calismaortami etrafindailham veren 6zlii so6zler
bulunduranlar, ilkeli olmaya calisan, rol modelleri
ile idealist bir gorinti cizmeye calisanlar. Bu kisiler
0zlU sozlerle baskalarina mesaj vermeyi sever, rol
model aldiklari kisilerin sozlerini bir motivasyon
araci olarak gorirler. Bu tiir 6zl sozleri suirekli goris
alaninda tutanlar ayni zamanda islerini eksiksiz

yapmak isteyen, hata yapmak ve elestirilmek
istemeyen kisiler. Uzmanlar calisma ortamlarina
0zIU sozlerin asilmasinin ¢calisan motivasyonunu
olumlu etkiledigini belirtiyor.

Ozenli not tutanlar daha disiplinli ve planli

Kagitlara veya not defterlerine yazilan kiiciik
notlarin ve planlamalarin 6zenli olup olmamasi
ise is hayatina ne kadar disiplinli yaklasildigini
gosteriyor. Isiyle ilgili cok diizenli, okunakli notlar
alanlar; planli ve is hayatini disipline etmeyi
seven kisiler olarak algilaniyor. Notlar diizensiz
ve karalama biciminde olanlarsa disiplini pek
sevmeyen ve is hayatinda da uygulamayan kisiler
olarak degerlendiriliyor.

Kokulu objeler bulunduranlar doga severler

Calisma ortaminda cicek, kokulu mum ve titsi
gibi objeler bulunduranlar doga severler. Isini
dogaya tasiyamayanlar cicekler ve farkli kokularla
dogayi ofisine getirmek istiyor. Bu kisiler icin
boyle bir ortam farkli hissetmeyi ve islere daha
iyi konsantre olmayi sagliyor. Ciceklerle, kokulu
objelerle sislenmis bir ofis ortamini rahatlatici
buluyorlar. Ancak Xerox is analistleri, ciceklere ve
kokulara karsi alerjisi olan diger calisanlarin bu
ortamlardan rahatsiz olabilecegini belirtiyor.
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Isinizi biiytitmek artik hayal degil!
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